PANEVEZIO ,,SVIESOS“ SPECIALIOJO UGDYMO CENTRO METINIS VEIKLOS PLANAS 2020 M.

I.  Metinio veiklos plano ataskaita uz 2019 m.
1. Strateginiai tikslai:

1.1. Ugdyti dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius, atsizvelgiant j individualias kiekvieno mokinio
iSgales bei ypatybes, uztikrinant specialiojo ugdymo(si) paslaugy prieinamuma, kokybe, saugias ugdymo(si) ir gyvenimo sglygas.
1.2. Plétoti Svietimo pagalbos ir konsultavimo paslaugas miesto, regiono ir Salies mastu.

2. 2019 m. buvo vykdomos programos:

2.1. Specialiyjy poreikiy asmeny §vietimo ir ugdymo programa.
2.2. Svietimo pagalbos ir konsultavimo plétojimo programa.

3. Programy analizé.

3.1. Specialiyjy poreikiy asmeny Svietimo ir ugdymo programa

3.1.1.Tikslas — Ugdyti dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius.

Eil. Kriterijus Kriterijaus Kriterijaus jgyvendinimo apra§ymas
Nr. jgyvendinimas
1. 96 procentai baigusiy pradinio, pagrindinio ir socialiniy jgudziy | Kriterijus jgyvendintas | 2019 m. prading ugdymo programg baigé
ugdymo programas bei tesiantys mokslg ir/ar socialines jstaigas | i3 dalies. 86 procentas | 10 mokiniy ir toliau tgsia mokymgsi 10,
lankantys. pradinio, pagrindinio | pagrindinio ugdymo programg baigé 9
ir socialiniy jgiidziy | mokiniai, toliau mokosi 9, socialiniy
ugdymo programas | jgiidziy ugdymo programa baigé 10
baigusiy mokiniy mokiniy, toliau tgsia mokymasi ar lanko
tesia mokymasi. dienos centrus - 6.
2. 100 procenty centro pedagogy, dalyvavusiy kvalifikacijos | Kriterijus Kvalifikacijos  tobulinimo  renginiuose
tobulinimo renginiuose. igyvendintas. 2019 metais mokytojai, auklétojai,

Svietimo pagalbos specialistai dalyvavo ne
tik centre organizuojamuose, bet ir kituose
Panevézio pedagogy Svietimo centro ar kt.
Salies Jstaigy organizuojamuose
kvalifikacijos  tobulinimo  renginiuose,
seminaruose, mokymuose, konferencijose.
Visi jstaigos pedagogai (100 proc.)
dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo
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renginiuose, pagilino turimas

kompetencijas ir jgijo naujy.

100 procenty atestuoty pedagogy ir Svietimo pagalbos | Kriterijus Visi centro pedagogai, Svietimo pagalbos
specialisty. igyvendintas. specialistai yra atestuoti (100 proc.).
100 procenty mokiniy, gaunanéiy visapusiska pedagogine ir | Kriterijus Specialioji pedagoginé pagalba buvo
psichologine pagalbg. igyvendintas. teikiama visiems mokiniams (132, nuo
rugs¢jo 1 d. —130), socialiné pagalba buvo
teikiama 126 mokiniy (buvo reikalinga
127, pagal pedagoginiy psichologiniy
tarnyby rekomendacijas, 1 mokinys
nelanké mokyklos), psichologiné pagalba
teikta 90 mokiniy (PPT rekomenduota 90
mokiniams).
100 procenty mokytojy, pamokoje diferencijuojanciy uzduotis ir | Kriterijus 2019 m. visi centre dirbantys mokytojai
mokomaja medziaga pagal mokiniy gebé¢jimus, naudojandiy | lgyvendintas. diferencijavo uzduotis ir mokomaja
griztamojo rysio, jsivertinimo metodus, skirian¢iy laiko medziagg pagal mokiniy gebéjimus,
pamokoje mokiniy darbo rezultaty pristatymui ir aptarimui, naudojo griztamojo rysio, jsivertinimo
pamokoje naudojanciy uZduotis, aktyvinanc¢ias mokiniy metodus, skyré laiko pamokoje mokiniy
bendradarbiavima. darbo rezultaty pristatymui ir aptarimui,
pamokoje naudojo uzduotis, aktyvinancias
mokiniy bendradarbiavimg. Analizuoti
visy mokytojy teminiai planai ir
individualizuotos programos.
Pravestos 4 integruotos pamokos, tenkancios 1 mokytojui. Kriterijus 2019 metais kiekvienas mokytojas pravedé
igyvendintas. po 4 integruotas pamokas.
Suorganizuoti 4 metodiniai susitikimai. Kriterijus Organizuoti 4 metodiniai susitikimai.
jgyvendintas.
Pravesta 50 atviry pamoky. Kriterijus 2019 metais mokytojai, Svietimo pagalbos
igyvendintas. specialistai, neformaliojo Svietimo

mokytojai i§ viso pravedé 50 atviry
pamoky, neformaliojo ugdymo veikly,
specialiyjy uzsiémimy.




Suorganizuoti 35 klasés tévy susirinkimai.

Kriterijus
igyvendintas.

Suorganizuoti 35 klasés tévy susirinkimai,
atviry dury diena, bendras susirinkimas
tévams, pristatantis alternatyviosios
komunikacijos panaudojimo galimybes.

10.

100 procenty mokytojy, nuolat teikianc¢iy iSsamig informacijg
apie mokiniy individualig pazangg ir pasiekimy vertinima.

Kriterijus
igyvendintas.

Visi mokytojai (100 proc.) nuolat teiké
iSsamig  informacija  apie = mokiniy
individualia =~ pazangg ir  pasiekimy
vertinimg individualiy susitikimy, klasés
tévy susirinkimy metu bei elektroniniame
dienyne.

3.1.

2. Tikslas — Tenkinti centro aplinkos finansavimo poreikius.

Eil.Nr.

Kriterijus

Kriterijaus
igyvendinimas

Kiriterijaus jgyvendinimo aprasymas

Vienam mokiniui tenkanti mokymui ir tkiui skirty 1éSy suma 8,8
tiikst. Eur per metus.

Kriterijus
jgyvendintas.

2019 m. sausio mén. 1 d. centre mokési
133 mokiniai, nuo 2019 m. rugs¢jo 1 d. —
130. Pagal §j mokiniy skai¢iy buvo
paskaiciuota vienam mokiniui tenkanti lésy
suma per metus. Vienam mokiniui
mokymui ir Gkiui 2019 metais skirta suma
buvo 8,8 tukst. eury.

Centre mokiniams sudaromos galimybés
maitintis, uztikrinamas mokiniy
pavézeéjimas (55 mokiniy pavezama centro
transportu, nuo rugsé¢o 1 d. - 54),
kompensuojamos vaziavimo }/i§ centra
i8laidos. Ne Panevézio mieste gyvenantys
mokiniai apgyvendinami centro
bendrabutyje, visi mokiniai apripinami
vadovéliais, kompensacine technika bei
priemonémis.

98 proc. mokyklos aplinkos finansavimo 1ésy, skiriamy pagal

patvirtinta metodika, poreikio tenkinimas

Kriterijaus
igyvenimas _vir§ytas

Per 2019 metus centro aplinkos
finansavimo €8y poreikis buvo patenkintas
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1 proc.

99 procentais.

3.2. Svietimo pagalbos ir konsultavimo plétojimo programa.

3.2.1. Tikslas — Uztikrinti kokybiskas, Svietimo pagalbos ir konsultavimo paslaugas miesto, rajono ir Salies mastu, atsizvelgiant j specialiyjy
poreikiy mokiniy, jy tévy bei pedagogy poreikius.

Eil.Nr. | Kriterijus Kriterijaus Kriterijaus jgyvendinimo apra§ymas
igyvendinimas

1. 14 konsultuoty $vietimo ir ugdymo jstaigy. Kriterijus 2019 metais buvo konsultuotos 15 miesto
igyvendintas. ir Salies ugdymo jstaigy komandy.

2. 95 proc. patenkinamas sutrikusio intelekto mokiniy, jy tévy Kriterijaus 2019 m. patenkinta 100 proc. konsultacijy

(globéjy/rupintojy) bei pedagogy konsultacijy poreikis. jgyvendinimas poreikio. Visiems besikreipiantiems buvo
virSytas 5 procentais. | suteiktos konsultacijos.

3. 70 sutrikusio intelekto ir/ar kompleksing negalig turinéiy Kriterijaus Specialioji  pedagoginé pagalba buvo

mokiniy, kuriems teikiama pagalba. igyvendinimas teikiama 72 sutrikusio intelekto ir/ar
virSytas 3 procentais. | kompleksine negalig turintiems
mokiniams.

4. 135 konsultacijos pedagogams, Svietimo pagalbos specialistams. | Kriterijaus 2019 metais i§ viso konsultuoti 221
igyvendinimas pedagogai (mokytojai, auklétojai),
virSytas 64 Svietimo pagalbos specialistai 1§ jvairiy
procentais. Panevézio bei kity Lietuvos miesty bei

rajony.

5. 75 konsultacijos mokiniy tévams (globéjams/ripintojams). Kriterijaus Suteiktos 78 konsultacijos mokiniy tévams
1gyvendinimas (globéjams, riipintojams).
vir§ytas 4 procentais.

6. 17 seminary, mokymy. Kriterijaus 2019 m. parengtos ir akredituotos 2 naujos
igyvendinimas kvalifikacijos  tobulinimo  programos.

virSytas 47 proc.

Pravesti 25 kvalifikacijos tobulinimo
seminarai. Buvo parengta ir akredituota 20
val. kvalifikacijos tobulinimo programa
,Darbo patirtis ugdant autizmo spektro
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sutrikimy turincius mokinius® ir pagal ja
pravesti nuotoliniai kvalifikacijos kursai,
kuriuose dalyvavo 90 pedagogy i§ visos
Lietuvos.

4. 2019 m. veiklos:

Centro tarybos 2019 m. veiklos planas.

Metodinés tarybos 2019 m. veiklos planas.

Mokytojy veiklos priezitiros 2019 m. planas.

Pedagoginés priezitiros (neformalus $vietimas) veiklos 2019 m. planas.
Pedagoginés priezitiros (Svietimo pagalba ir konsultavimas) veiklos 2019 m. planas.
Neformaliojo $vietimo veiklos 2019 m. planas.

Vaiko gerovés komisijos veiklos 2019 m. planas.

Svietimo pagalbos ir konsultavimo veiklos 2019 m. planas.

Socialinio pedagogo 2019 m. veiklos planas.

10 Mokytojy konsultanty 2019 m. veiklos planas.

11. Psichologo veiklos 2019 m. planas.

12. Bibliotekos 2019 m. veiklos planas.

13. Visuomenés sveikatos priezitiros specialisto 2019 m. veiklos planas.

CoNoR~LNE

I1. Veiklos planas 2020 m.



1. Veiklos programos:
1.1. Specialiyjy poreikiy asmeny Svietimo ir ugdymo programa.
1.2.  Emociskai saugios ugdymosi aplinkos uztikrinimo programa.
1.3. Konsultavimo plétojimo programa.
1.4, Saugaus ir kryptingo mokiniy dienos uzimtumo uZztikrinimo programa.
2. Tikslai:
2.1. Ugdyti dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius.
2.2. Modernizuoti ugdymo(si) procesa, plétojant interaktyvias edukacines erdves, jvairinant aktyvius mokymo(si) metodus, efektyviau
panaudojant inovatyvias skaitmenines mokymo priemones.
2.3. Tenkinti centro aplinkos finansavimo poreikius.
2.4. Parengti veikiantj saugios ugdymaosi aplinkos model;.
2.5. Teikti kokybiskas konsultavimo paslaugas specialiyjy ugdymo(si) poreikiy ir kompleksiniy sutrikimy turintiems mokiniams, jy
tevams bei pedagogams.
2.6. Plétoti neformaliojo Svietimo sistema, uztikrinant mokiniy sauguma ir uzimtuma, socialing integracijg ir atskirties mazinimg.

3. UZdaviniai:
3.1 Ugdyti dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius vadovaujantis centro ugdymo planais.
3.2 Tobulinti ugdymo(si) procesa, pamokose efektyviai naudojant skaitmenines ar interaktyvias priemones.
3.3 Uztikrinti centro aplinkos finansavimg.
3.4 Ugdyti pagarba ir tolerancija gristus centro bendruomenés santykius ir vertybines nuostatas.
3.5 Vykdyti jvairiapuse paveikig smurto ir patyCiy prevencing veikla, uztikrinancig bendruomenés nariy sauguma.
3.6 Plétoti konsultacijy, susitikimy, mokymy, atviry dury dieny organizavimg miesto, rajono, Salies mastu.
3.7 Gerinti centro teikiamy paslaugy kokybe, organizuojant mokiniy dienos uZimtuma.

4. Programos 2020 m.:
4.1. SPECIALIUJU POREIKIU ASMENU SVIETIMAS IR UGDYMAS.
4.1.1. Tikslas - Ugdyti dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius.
Rezultato vertinimo kriterijus:
1. Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, procentas.

2. Mokiniy, gaunanciy visapusiska pedagoging, socialing ir psichologine pagalba centre, procentas.

4.1.1.1. Uzdavinys: Ugdyti dideliy ir labai dideliy specialiuju ugdymosi poreikiy turinc¢ius mokinius vadovaujantis centro ugdymo
planais.
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Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas Istekliai, 1éSos
(produkto vertinimo Kriterijai)
4.1.1.1.1.| Uztikrinti specialiyjy poreikiy mokiniy |Stebima kiekvieno mokinio teigiama | Ugdymo skyriaus| Mokinio
ugdymg vadovaujantis centro 2019- |individuali pazanga vedéjas, krepselio lesos
2020 ir 2020-2021, mokslo mety [100 proc. pedagoginiai
ugdymo planais. darbuotojai
4.1.1.1.2.| Ugdymo(si) turinio individualizavimas |Visiems mokiniams parengtos | Ugdymo skyriaus| Mokinio
ir diferencijavimas. individualizuotos programos. vedéjas, krepselio 1¢sos,
100 proc. pedagoginiai zmogiskieji
darbuotojai iStekliai
4.1.1.1.3.| Uztikrinti ~ efektyvy  specialiosios, | Mokiniy, gaunanéiy visapusiSka | Skyriy vedéjai,| Mokinio
socialinés, pedagoginés ir psichologinés |specialigja  pedagoging, socialing ir | pedagoginiai krepselio lesos,
pagalbos teikimg. psichologing pagalbg centre, procentas. darbuotojai zmogiSkieji
100 proc. iStekliai
4.1.1.1.4.| Tobulinti  pedagoginiy  darbuotojy | Pedagoginiy darbuotojy, dalyvavusiy Direktorius, Mokinio
kvalifikacija. kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, skyriy vedéjai krepselio lesos
procentas.
100 proc.
4.1.1.1.5.| Apripinti vadovéliais bei mokymo | Sistemingas ir nuoseklus vadovéliy, | Metodiné taryba, Mokinio
priemonémis. mokymo priemoniy atnaujinimas. | pipliotekininkas krepselio 1éSos
Poreikio tenkinimas procentais.
30 proc.
4.1.1.1.6.| Efektyviau naudoti elektroninj dienyna, | Informavimo daznis. Skyriy vedéjai, Zmogiskieji
informuojant mokiniy tévus | 2 k. per mén. pedagoginiai istekliai
(globéjus/ripintojus) apie  mokiniy darbuotojai

paZanga bei pasiekimus.

4.1.2. Tikslas — Modernizuoti ugdymo(si) procesa, plétojant interaktyvias edukacines erdves, jvairinant aktyvius mokymo(si) metodus,

efektyviau panaudojant inovatyvias skaitmenines mokymo priemones.




Rezultato vertinimo Kkriterijus - Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy IKT kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
procentas.

4.1.2.1. Uzdavinys: Tobulinti ugdymo(si) procesa, pamokose efektyviai naudojant skaitmenines ir/ar interaktyvias priemones.

Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas Istekliai, 1éSos
(produkto vertinimo Kriterijai)
4.1.2.1.1.| Tirti prekiy, priemoniy bei IKT poreikj |Sistemingas ir nuoseklus interaktyviy ir | Administracija, Mokinio
ugdymo procese ir jj tenkinti. skaitmeniniy mokymo priemoniy | metoding taryba krepselio, aplinkos
atnaujinimas. 1€Sos, zmogiskieji
1 skaitmeniné priemoné per metus. iStekliai
4.1.2.1.2.| Gerinti ugdymo kokybe, integruojant |Pravesta 10 atviry pamoky. Skyriy vedéjai, Zmogiskieji
inovatyviy  skaitmeniniy = mokymo pedagoginiai iStekliai
priemoniy  naudojimg  ugdomojoje darbuotojai
veikloje.
41.2.1.3. Inovatyviq uZduoéiu ir skaitmeniniq SL!kUI’tOS 2 skaitmenineés uZduotys ar Skyriq Vedéjai’ Mokinio krepéelio
mokymo priemoniy rengimas | Priemones. pedagoginiai 1eSos
naudojantis interneto ir tinklaveikos darbuotojai

iStekliais.

4.1.3. Tikslas —Tenkinti centro aplinkos finansavimo poreikius.

Rezultato vertinimo Kkriterijus - Vienam mokiniui tenkanti mokymui ir tikiui skirty 1éSy suma tikst. eury per metus.

4.1.3.1. Uzdavinys: UZtikrinti centro aplinkos finansavima.

Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas IStekliai, 1éSos
(produkto vertinimo kriterijai)
4.1.3.1.1.| Modernizuoti centro erdves, tenkinant | Atnaujinty centro erdviy skaicius. Direktorius, $vietimo | Aplinkos ir _
mokiniy poreikius. 2 erdves; apriipinimo skyriaus | Mokinio krepselio
vedéjas Ie5os
4.1.3.1.2.| Sudaryti tinkamas mokiniy gyvenimo |Vienam mokiniui tenkanti aplinkos lésy| Direktorius, Aplinkos 1é3os

maitinimg  ir  prieziiirg
gyvenantiems

salygas,
mokiniams,

suma tukst. eury per metus.
5,7 tukst. eury;

neformaliojo ugdymo
ir Svietimo




bendrabutyje.

apriipinimo skyriaus

vedéjas
4.1.3.1.3.| Plétoti projekting veiklg, kuriant centro |Parengty, finansuoty ir jgyvendinty| Direktorius, Projekty 1éSos
veiklos kryptis atspindinéius projektus. |projekty skaiius. neformaliojo ugdymo
4 projektat; ir Svietimo pagalbos ir

konsultavimo skyriy
vedéjai

4.2. EMOCISKAI SAUGI UGDYMOSI APLINKA.

4.2.1. Tikslas — Parengti veikiantj saugios ugdymosi aplinkos modelj.

Rezultato vertinimo Kkriterijus — Sukurtas saugios ugdymosi aplinkos modelis.

4.2.1.1. Uzdavinys: Ugdyti pagarba ir tolerancija gristus centro bendruomenés santykius ir vertybines nuostatas.

Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas Istekliai, 1éSos
(produkto vertinimo kriterijai)
4.2.1.1.1.| Organizuoti  tyrimus apie centro [Saugiai besijaucian¢iy mokiniy centre | Skyriy vedéjai, Zmogiskieji
mokiniy savijautg. dalis. socialinis  pedagogas,| istekliai
80 proc. psichologas
4.2.1.1.2.| Atnaujinti mokiniy elgesio skatinimo ir | Atnaujinta ir nuosekliai jgyvendinama VGK Zmogiskieji
drausminimo tvarka. paveiki mokiniy elgesio skatinimo ir iStekliai
drausminimo tvarka.
1 (atnaujinama)
4.2.1.1.3.| Pamoky lankomumo situacijos tyrimai, |Pateisinty pamoky procentas. Ugdymo Sky_riaus _Zmogiﬁkieji
analizé, veiksmy plano parengimas ir |80 Proc. vedejas, klasiy istekliai
. .. vadovai, socialinis
igyvendinimas. pedagogas
4.2.1.1.4.| Organizuoti ~ veiklas,  padedancias |Organizuoty veikly skaicius. Skyriy vedéjai, Zmogiskieji
kiekvienam pasijusti vertingam, |3 veiklos. pedagoginiali iStekliai,
saugiam bei sudarancias galimybes darbuotojai socialiniy

kiekvienam prisiimti jsipareigojimus.

partneriy pagalba




4.2.1.1.5.| Vykdyti centro pedagoginiy darbuotojy | Organizuoty projekty skaicius. Skyriy vedéjai, Zmogiskieji
parengtus projektus, siekiant plétoti |5 projektai. pedagoginiali iSteklial,
mokiniy socialinius ir bendravimo darbuotojai socialiniy
igiidzius. partneriy pagalba

4.2.1.2. Uzdavinys: Vykdyti jvairiapuse paveikia smurto ir patyciuy prevencine veikla, uZtikrinan¢ia bendruomenés nariy sauguma.

Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas Istekliai, 1éSos
(produkto vertinimo kriterijai)
4.2.1.2.1.| TSoriniy prevenciniy programy paieska | Kasmet vykdomy prevenciniy programy | Direktorius, skyriy| Zmogiskieji
ir jgyvendinimas. skaicius. ved¢jai, pedagoginiai| iStekliai
1 programa. darbuotojai
4.2.1.2.2.| Vykdyti  prevencinius  projektus, | Vykdyty prevenciniy veikly skaicius. Direktorius skyriy| Zmogiskieji
akcijas, konkursus. 2 projektai/renginiai/akcijos. vedéjai, pedagoginiai| iStekliai
darbuotojai,

visuomenés sveikatos
prieziliros specialistas

4.2.1.2.3.| Formuoti mokiniy vertybines nuostatas |Jrengtos vizualinés priemonés centro| Darbo grupé Zmogiskieji
(pagarba, mandagumas, tolerancija) |erdvése (laiptinése, fojé ir kt.). iStekliai
panaudojant bendro naudojimo erdves |1 priemoné.

4.2.1.2.4.| Efektyvi Vaiko gerovés komisijos |Savalaikis pagalbos teikimas ir VGK, socialinis| Zmogiskieji
veikla, sprendziant mokiniy elgesio |Susidariusiy problemy sprendimas. pedagogas, istekliai,
problemas,  teikiant  mokiniams | 100 Proc. psichologas socialiniy
savalaike  psichologing,  socialing partneriy pagalba
pedagoging pagalba.

4.3. KONSULTAVIMO PLETOJIMAS.

4.3.1. Tikslas —Teikti kokybiSkas konsultavimo paslaugas specialiygju ugdymo(si) poreikiy ir kompleksiniy sutrikimy turintiems
mokiniams, jy tévams bei pedagogams.

Rezultato vertinimo kriterijus: Tenkinamas sutrikusio intelekto mokiniy, jy tévy (globéjy/riipintojy) bei pedagogy konsultacijy poreikio
procentas.
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4.3.1.1. Uzdavinys: Plétoti konsultacijy, susitikimy, mokymuy, atviry dury dieny organizavima miesto, rajono, Salies mastu.

Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas IStekliai, 1éSos
(produkto vertinimo Kriterijai)
4.3.1.1.1.| Teikti  kokybiskas  konsultavimo |Asmeny, kuriems teikiama pagalba, | Svietimo pagalbosir | Zmogiskieji istekliai
paslaugas  specialiyjy = ugdymo(si) |skaicius. konsultavimo skyriaus
poreikiy turintiems asmenims 1§ kity |5 asmenys. vedéjas, mokytojai
istaigy. konsultantai
4.3.1.1.2.| Kvalifikacijos tobulinimo programy |Parengty  kvalifikacijos  tobulinimo | Skyriy vedéjai, Zmogiskieji istekliai
rengimas specialiojo ugdymo |programy skaicius pedagoginiali
klausimais. 2020 m. 1 programa. darbuotojai
4.3.1.1.3.| Kvalifikacijos tobulinimo renginiy |Pedagoginiy  darbuotojy, dalyvavusiy | Skyriy vedéjai, Zmogiskieji istekliai
pedagogams, Svietimo pagalbos |programose, skaicius. pedagoginiali
specialistams organizavimas. 100 pedagoginiy darbuotojy. darbuotojai
43.1.1.4. Mokiniq’ turinéiu specialiqjq poreikiq, KOI}S}II'[LIO'[Q tevy (globéjq/lﬁpintojq) Skyriq Vedéjai’ Zmogiékieji istekliai
tévy (globéjy/ripintojy) konsultavimas. | skaiius. o pedagoginiai
75 tévai (globéjai/riipintojai). darbuotojai
4.3.1.1.5.| Atviry dury dieny organizavimas, Atviry dury dieny skaicius. Direktorius, skyriy | Zmonigkieji
pristatant centro vykdoma veikla ir 1 atviry dury diena. ved¢jai, iStekliai
teikiamas paslaugas. pedagoginiai
darbuotojai

4.4. SAUGAUS IR KRYPTINGO MOKINIU DIENOS UZIMTUMO UZTIKRINIMAS.

4.4.1. Tikslas — Plétoti neformaliojo Svietimo sistema, uZtikrinant mokiniy saugumg ir uZimtuma, socialing¢ integracija ir atskirties

mazinima.

Rezultato vertinimo kriterijus: Tenkinamas dienos uzimtumo poreikis.

4.4.1.1. Uzdavinys: Gerinti centro teikiamy paslaugy kokybe, organizuojant mokiniy dienos uzimtuma.




Nr. Priemoné Rezultatas Atsakingas Istekliai, 1éSos
(produkto vertinimo kriterijai)
4.4.1.1.1.| Nustatyti mokiniy dienos uzimtumo |Atlikta apklausa. Neformaliojo ugdymo| Zmogiskieji
paslaugos poreikj. 1 apklausa. skyriaus vedéjas iStekliai
4.4.1.1.2.| Parengti mokiniy dienos uZzimtumo |Parengta tvarka. Direktorius, Zmogiskieji istekliai
tvarka. neformaliojo
ugdymo skyriaus
vedéjas
4.4.1.1.3.| Organizuoti laisvalaikio kryptinga ir |1.1.3.1. Parengty ir jgyvendinamy | Neformaliojo Zmogiskieji istekliai
saugy dienos uzimtuma, plétojant |uzimtumo programy skaicius. ugdymo skyriaus
mokiniy socializacija ir integracija. vedé¢jas,
pedagoginiali
darbuotojai,
visuomeneés
sveikatos prieziliros
specialistas
5. VYKDOMOS VEIKLOS:
1. Centro tarybos 2020 m. veiklos planas.
2. Metodinés tarybos 2020 m. veiklos planas.
3. Mokytojy veiklos priezitiros 2020 m. planas.
4. Pedagoginés priezitiros (neformalus §vietimas) veiklos 2020 m. planas.
5. Pedagoginés priezitiros (Svietimo pagalba ir konsultavimas) veiklos 2020 m. planas.
6. Neformaliojo §vietimo veiklos 2020 m. planas.
7. Vaiko gerovés komisijos veiklos 2020 m. planas.
8. Svietimo pagalbos ir konsultavimo veiklos 2020 m. planas.
9. Socialinio pedagogo 2020 m. veiklos planas.

10. Mokytojy konsultanty 2020 m. veiklos planas.
11. Psichologo veiklos 2020 m. planas.

12. Bibliotekos 2020 m. veiklos planas.
13. Visuomenés sveikatos specialisto 2020 m. veiklos planas.




