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PANEVEZIO ,,SVIESOS“ SPECIALIOJO UGDYMO CENTRO
SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS
VYKDYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

. Panevézio ,,Sviesos* specialiojo ugdymo centro (toliau — Centras) Smurto ir paty&iy prevencijos

ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos $§vietimo mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. V-190
patvirtintomis Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijomis ir Panevézio
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. birzelio 20 d. jsakymu Nr. A-602
(4.1E), patvirtintu Smurto ir patyciy prevencijos ir intervencijos vykdymo Panevézio miesto
mokyklose tvarkos aprasu.

. Prevencijos tikslas — sukurti saugig, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi palankig

aplinkg Centre, kuriame mokiniai jauciasi gerbiami, priimti, saugis, jy nuomoné ir siilymai yra
iSklausomi ir vertinami. Psichologiné mokiniy savijauta ir saugumas Centre susij¢s su emocine
mokiniy, Centro darbuotojy, tévy gerove, jy tarpusavio santykiais.

Prevencija Tvarkos apraSe suprantama kaip priemonés ir biidai, kuriais siekiama uzkirsti kelig
socialinés rizikos veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumazinti, stiprinti apsauginius veiksnius.
Prevencija yra nuolatinis, cikliSkas procesas, apimantis esamy arba potencialiai galimy problemy
identifikavima, tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg ir vykdyma, poveikio j(si)vertinimg ir
tolesniy veiksmy planavima.

Intervencija Tvarkos apraSe suprantama kaip Centro direktoriaus, skyriy vedéjy, pedagogy,
Svietimo pagalbos specialisty ir kity Centro darbuotojy koordinuoti veiksmai, nukreipti j smurto ir
paty¢iy stabdyma, taip pat — Svietimo pagalbos priemoniy visuma.

Centro bendruomené, vykdydama smurto ir patyCiy prevencijg centre, vadovaujasi Centro
nuostatais, Darbo tvarkos taisyklémis, Darbuotojy pareigybés apraSymais, Mokymosi ir
apgyvendinimo Centro bendrabutyje sutartimis, Centro direktoriaus jsakymais, Sia Tvarka ir kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais smurto ir patyCiy prevencija.

Tvarkos aprasas remiasi $iais principais:

6.1. ] patyc€ias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél socialinés padéties, lyties, amZiaus,
seksualinés orientacijos, negalios, religinés ir tautinés priklausomybés, iSskirtiniy bruozy ar kt.) ir
formos;

6.2. kiekvienas Centro bendruomenés narys, pastebéjes ar suzinojes apie patycias, turi reaguoti ir jas
sustabdyti;

6.3. veiksmy turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesanciyjy apie patycias
amziaus ir pareigy, nepriklausomai nuo besity¢iojanciy ar patirian¢iy patyc€ias amziaus ir pareigy.

7.

Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

7.1. Patycios — tai psichologing ar fizing jégos persvarg turin¢io asmens ar asmeny grupes
ty€iniai, pasikartojantys veiksmai siekiant pazeminti, jZeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti
psichologing ar fizing Zzalg kitam asmeniui. PatycCios gali biiti tiesioginés (atvirai puolant ir/ar
uzgauliojant) ir/ar netiesioginés (skaudinant be tiesioginés agresijos):

7.1.1. Zodinés patycios: pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uZgauliojimas, uzkabinéjimas,
erzinimas, Zeminimas ir kt.;

7.1.2.fizinés patycios: muSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas, turtine
zala ir kt.;

7.1.3. socialinés patycios: socialiné izoliacija arba ty¢iné atskirtis, gandy skleidimas ir kt.
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7.1.4. patycios Kkibernetinéje erdvéje: skaudinanciy ir ggsdinan¢iy asmeniniy tekstiniy
zinuciy ir/ar paveiksléliy siuntinéjimas, vieSas gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir
komentary skelbimas, tapatybés pasisavinimas siekiant sugriauti gerg vardg arba
santykius, pazeminti ir kt.

7.2. Patycias patiriantis vaikas — mokinys, i§ kurio yra ty¢iojamasi.

7.3. Besityc¢iojantysis — mokinys ar suaugusysis, inicijuojantis patycias ir/ar prisidedantis prie jy.

7.4. Patycias patiriantis suaugusysis — administracijos atstovas, pedagogas, $vietimo pagalbos
specialistas ar kitas darbuotojas, i$§ kurio ty¢iojasi mokinys(-iai).

7.5. PatycCiy stebétojas — mokinys, matantis ar Zinantis apie patycias.

7.6. Prevenciné veikla — planingy ir sistemingy priemoniy veikla, skirta paty¢iy rizikai mazinti
imantis centro bendruomenés nariy $vietimo, informavimo ir kity priemoniy.

7.7. Patyciu intervencija — centro vadovo ir kity centro darbuotojy koordinuoti veiksmai,
nukreipti } smurto ir paty¢iy stabdyma, taip pat — Svietimo pagalbos priemoniy visuma.

7.8. Patyc¢iy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyCiy situacijos centre stebéjimas
renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbig §io reiSkinio geresniam paZinimui ir
valdymui, reiskinio tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

7.9. Socialinés ir emocinés kompetencijos — mokiniy saves pazinimo, empatijos, problemy ir
konflikty sprendimo, pyk¢io valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo, kiti
socialiniai jgiidziai.

Saugios aplinkos Centre kiirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius, integraliai veikianéius

komponentus: Centro veiklg ir valdyma, socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdyma, pozityvaus

Centro mikroklimato kiirimg, mokiniy pozityviy vertybiy formavima ir tévy (globéjy, riipintojy)

(toliau — tévai) j(si)traukima.

11 SKYRIUS
SMURTO IR PATYCIU STEBESENA, PREVENCIJA IR INTERVENCIJA CENTRE

Patyciy prevencija ir intervencija yra svarbi Centro veiklos dalis, kurios planavimu, organizavimu
ir stebésena riipinasi Centro direktorius, Vaiko gerovés komisijos nariai, pagalbos mokiniui
specialistai, klasiy vadovai, auklétojai, o ja vykdo visi Centro bendruomenés nariai.
Centro direktorius yra atsakingas uz Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo
Centre tvarkos apraso parengima ir jgyvendinima, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms
smurto apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams aplinka, uz stebésenos rezultatais paremto kasmetinio
Centro patyCiy prevencijos priemoniy plano parengima, pristatyma Centro bendruomenei ir
vykdyma.
Saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiirimu ripinasi Centro Vaiko geroveés komisija, kuri
kasmet renka informacijg apie mokymo(si) aplinkos sauguma, Centro bendruomenés nariy
tarpusavio santykius ir identifikuoja bei analizuoja aktualias problemas, teikia siilymus Centro
direktoriui dél smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo Centre, taip
pat atlieka kitus numatytus veiksmus.
Klasés vadovas/Seimynos auklétojas kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneSimus apie
patycias, informuoja Vaiko gerovés komisija apie prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy
rezultatus klaséje/Seimynoje bei teikia kitg svarbig informacija, susijusig su smurtu ir paty¢iomis.
Pedagoginiai darbuotojai ne rec¢iau kaip kartg per ketverius metus tobulina kvalifikacija mokiniy
socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines ir
emocines kompetencijas.
Nuoseklus ir reguliarus mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:
14.1. integruojant j dalyko(-y) ugdymo turinj;
14.2. lgyvendinant prevencing programa;
14.3. integruojant ] neformaliojo Svietimo veiklas, organizuojant prasmingas,
bendruomeniS$kumga, savanoryste, pilietiSkuma, saviraisky dalyvavimg skatinancias veiklas.
Centras, vykdydamas veiklas, orientuotas j smurto ir paty¢iy prevencijg, bendradarbiauja su
mokiniy tévais, vietos bendruomene, policija, Vaiko teisiy apsaugos tarnyba, Pedagogine
psichologine tarnyba ir kitomis suinteresuotomis jstaigomis bei organizacijomis.
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Tévy konsultavimg ir informavimg patyciy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos Centre kiirimo
klausimais vykdo Centro Vaiko gerovés komisija.

Visais jtariamy ir realiy paty¢iy ir smurto atvejais, kiekvienas Centro administracijos atstovas,
pedagogas ar Svietimo pagalbos specialistas, Centro vaiko gerovés komisijos narys, Kkitas
darbuotojas, asmuo reaguodamas:

17.1. jtarus ir/ar pastebéjus patycias — nutraukia bet kokius tokj jtarimag kelianc¢ius veiksmus;

17.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, Centro nuostatus ir elgesio taisykles;

17.3. jei asmeniui reikia pagalbos, kreipiasi | pagalba galinCius suteikti asmenis (tévus, ar
centro darbuotojus) ar institucijas (pvz. policija, greitoji pagalba);

17.4. informuoja klasés vadova/auklétojg apie itariamas ir/ar jvykusias patycias, kibernetiniy

patyCiy atveju pateikia iSsaugotus jrodymus.

Klasés vadovas ar auklétojas, gaves informacijg apie jtariamas ir/ar jvykusias patyc€ias bei smurtg:
18.1. ta pacig dieng iSsiaiSkina situacijg, nustato ar tai patyCiy, smurto atvejis;

18.2. pasitvirtinus patyciy atvejui, informuoja Vaiko gerovés komisijos pirmininka;

18.3. toliau stebi situacijg, bendradarbiauja su Centro Vaiko gerovés komisija ir informuoja

apie pokycius.

Centro Vaiko gerovés komisijos pirmininkas, gaves informacijg apie patycias/smurta,:

19.1. nedelsiant informuoja Centro direktoriy apie esamg situacija;

19.2. sukviecia Vaiko gerovés komisijos posédj, kuriame svarstoma esama situacija ir
numatomas veiksmy planas;

19.3. informuoja ir su veiksmy planu ir jo nevykdymo pasekmémis supazindina skriaudéjg ir
jo tévus, esant poreikiui koreguoja veiksmy plang.

Centro direktorius, gaves informacijg apie suaugusio Centro darbuotojo patiriamas patycCias arba
jiems pasityciojus 1§ mokinio:

20.1. kalbasi individualiai su skriaudéju ir skriaudziamuoju;

20.2. supazindina su pasekmémis skriaudéja;

20.3. inicijuoja Vaiko gerovés komisijos poséd;;

20.4. ypatingais atvejais (esant fiziniam smurtui), gavus informacija apie galimai patirtg

smurtg artimoje aplinkoje, inicijuoja Vaiko gerovés komisijos posédj, informuoja policijg ir
Vaiko teisiy apsaugos tarnyba.
Mokinys, patiriantis patyc¢ias ar patyCiy stebétojas:
21.1. nedelsiant informuoja bet kurj Centro darbuotoja, kuriuo pasitiki;
21.2. apie patirtas ar matytas patycias gali praneSti ZodZiu, raStu ar kita mokinio pasirinkta
forma.
Patycias patirianc¢io mokinio tévai arba tévai, zinantys apie klas¢je vykstancias patycias nedelsiant
informuoja klasés vadova/auklétoja ir/ar socialinj pedagoga, ir/ar administracijos atstovus apie
mokinio patiriamas patycias jiems patogiu biidu (telefonu, elektroniniu laisku, Zinute dienyne ar
asmeniskai).
Mokiniui pasityCiojus 1§ administracijos darbuotojo, pedagogo, Svietimo pagalbos specialisto ar
kito darbuotojo, asmuo gaves informacija, pastebéjes ar jtargs patyCias, informuoja Centro
direktoriy, kuris priima sprendimg dél poveikio priemoniy taikymo.
Asmuo, gaves informacija, pastebéjes ar jtares apie centro darbuotojy patycias vaiko atzvilgiu,
informuoja Centro direktoriy, kuris priima sprendimg dél poveikio priemoniy taikymo.
Tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, Vaiko gerovés komisijos pirmininkas apie
pastebéta smurto atvejj pranesa nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, ir smurtaujancio
(smurtaujanciy), ir smurtg patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams.
Smurtaves ir smurtg patyres nepilnametis mokinys kartu su jj lydin¢iais tévais privalo nedelsdami,
bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo pranesimo apie smurto fakta momento, gauti
psichologing pagalba Centre.
Suzinoj¢ apie vieSa patyCiy kibernetinéje erdvéje panaudojus vaizding informacijg atvejj, ir
smurtaujancio, ir smurtg patiriancio nepilnamecio mokinio tévai privalo, o kiti asmenys turi teise,
apie tai pranesti Lietuvos Respublikos rysiy reguliavimo tarnybai, pateikdami praneSima interneto
svetain¢je adresu www.draugiskasinternetas.lt.



28. Kitiems paty¢iy dalyviams pagal individualius poreikius Centre teikiama $vietimo pagalbos
specialisty ar pedagogy pagalba.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Visi dokumentai, esantys mokinio asmens byloje, ir duomenys, susij¢ su mokiniu ir jo asmeniniu
gyvenimu, yra konfidencialts ir naudojami tik tiek, kiek tai butina atlikti pavestas funkcijas,
uztikrinti mokinio teises ir teis€tus interesus.

30. Centro bendruomené pasirasytinai supazindinama su Sia Tvarka per 2 ménesius Nnuo jos
jsigaliojimo datos:

30.1. klasés vadovas supazindina auklétinius su Sia Tvarka. Mokiniai pasiraSo instruktazy
lape;

30.2. klasés vadovas supazindina su Sia Tvarka tévus zinute per Tamo dienyng, tévy
susirinkimy metu arba individualiai, susipazine su tvarka, tévai pasiraso;

30.3. Centro direktorius supazindina su §ia Tvarka centro pedagogus, darbuotojus.




